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11 Direttore dell’U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale, riferisce che:

““Con D.G.R.V. del 6 aprile 2021, n. 426, la Giunta Regionale del Veneto ha approvato la
maggiorazione tariffaria, pari al 2,63% alle tariffe di remunerazione delle prestazioni di assistenza
ospedaliera (DRG’s) erogate dalle strutture pubbliche e private accreditate, di cui alla D.G.R.V.
1805/2011 e s.m.i, definendo i criteri di applicazione e dando mandato ad Azienda Zero di trasmettere
alle Aziende U.L.SS. ed alle strutture ospedaliere private accreditate interessate, la quantificazione
economica della maggiorazione tariffaria cosi ricalcolata per 1’anno 2020.

La D.G.R.V. 426/2021 ha stabilito, inoltre, che la maggiorazione tariffaria introdotta si intente
sostitutiva dei finanziamenti previsti a ristoro dei maggiori costi per il rinnovo contrattuale di cui alla
DGRV 1222/2020 per gli erogatori ospedalieri privati accreditati, disponendo che gli acconti previsti
con D.G.R.V. 149/2021, di cui alla Delibera Aziendale n. 421/2021 gia liquidati agli erogatori,
concorrano al fatturato delle maggiorazioni stesse per 1’anno 2020.

Con nota del 16 aprile 2021, prot. n. 10411 (pervenuta a mezzo PEC in data 28/04/2021 prot. U.L.SS.
n. 45687), Azienda Zero ha trasmesso 1’esito del calcolo della maggiorazione tariffaria per ciascun
erogatore privato accreditato ospedaliero al fine di consentire il perfezionamento dei conseguenti
adempimenti. Con delibera Aziendale del 6 maggio 2021, n. 824, questa Azienda ha provveduto alla
presa d’atto delle maggiorazioni riconosciute agli erogatori per i quali si e quindi provveduto alla
remunerazione.

Al punto 9 del deliberato della D.G.R.V. 426/2021, e stato inoltre, disposto il riconoscimento da parte
delle Aziende U.L.SS. di un ristoro pari al 50% del costo derivante dall’istituto “una tantum
riparatoria”, prevista dal rinnovo del contratto della sanita privata, a seguito di apposita
rendicontazione da produrre a carico degli istituti ospedalieri accreditati una volta corrisposto ai propri
dipendenti.

Con note prot. n. 68467 del 29/06/2021, n. 69943 del 02/07/2021 e n. 81284 del 04/08/2021, gli
erogatori ospedalieri privati accreditati, sotto riportati, hanno presentato formale richiesta di
riconoscimento della quota parte della ‘una tantum riparatoria’, allegando alle rispettive richieste copia
del riepilogo contabile con I’evidenza della specifica voce stipendiale e relativo importo corrisposto ai
propri dipendenti. Sono state acquisite agli atti le rispettive autocertificazioni contenenti il dettaglio del
personale dipendente non medico che ha percepito la quota di cui alla richiesta:

Erogatore Una Tantum Quota 50%
Casa di Cura Villa Berica 117.000,00 58.500,00
Casa di Cura Eretenia 103.166,00 51.583,00
Casa di Cura Villa Margherita 109.000,00 54.500,00
Totale a carico U.L.SS. 164.583,00

Si propone, quindi la presa d’atto dell’importo complessivo di Euro 164.583,00, da riconoscere ai
rispettivi erogatori e, come definito nella D.G.R.V. 426/2021, da iscrivere per competenza nel corrente
esercizio a carico del bilancio aziendale.””
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I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra
IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

1. di dare atto che il valore da riconoscere quale quota parte della ‘una tantum riparatoria’, posto a
carico del Bilancio aziendale per I’anno 2021 (CDEL 55.06.000020) ‘Rimborsi assegni e
contributi’, ammonta a complessivi Euro 164.583,00 come in premessa dettagliato per singolo
erogatore di cui alle allegate richieste parti integranti e sostanziali;

2. di trasmettere copia del presente provvedimento alla Direzione Programmazione Sanitaria —
LEA della Regione del Veneto;

3. di pubblicare la presente all’Albo dell’Ente e nel sito internet aziendale alla pagina
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

REGIONE DEL VENEToDocumento Firmato
digitalmente da

BONAVINA Maria
Giuseppina in data
SR B E R 28/10/2021 alle ore

17:31

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto é proposto per la pubblicazione in data 29-10-2021 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 29-10-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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Protocollo n.0068467 del 29/06/2021

BGH

3 LRI M SN (AR

Al Direttore UOC Direzione Amministrativa di Ospedale
Azienda ULSS 8 Berica
Dott. Diana Trabuio

Trasmessa mezzo pec: protocollo.aulss8@pecveneto.it

Vicenza, 29/06/2021

Oggetto: DGR. 426 del 6/4/2021. Riconoscimento “una tantum riparatoria”

Gentile Direttore,

in applicazione di quanto previsto dalla DGR n. 426 del 6/4/2021 ad oggetto “Modifica delle tariffe di
remunerazione delle prestazioni di assistenza ospedaliera erogate dalle strutture pubbliche e private
accreditate, approvate con dgr n. 1805 dell’8 novembre 2011 e s.m.i..” e in particolare al riconoscimento
dell'istituto “una tantum riparatoria” si comunica che I'indennita riparatoria CCNL personale dipendente non
medico per la struttura Casa di Cura Villa Berica S.r.|. & pari a Euro 117.000,00, ed & gia stata erogata ai
dipendenti.

Restiamo in attesa di condividere le modalita di fatturazione del 50% di tale importo, come gia avvenuto nel
mese di maggio per la quota relativa all'incremento tariffario previsto per la stessa delibera.

.Cordialita

el

ministgfativo

//

VILLA BERICA S.t.l. = Via Giuseppe Capparozzo, 10 - 36100 Vicenza - Tel. 0444 219200 Fax 0444 219291
villaberica@pec.it — www.villaberica.it
Capitale Sociale: Euro 1.560.000,00 i.v. REA: VI — 285880 C.F. 06002511001 - P. IVA 03831150366
Societa soggetta ad attivita di direzione e coordinamenta di GHC S.p.A.



Protocollo n.0105392 del 14/10/2021

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/;é sottoscritto/a_ WARCO Dal BRUN CF. PLRHRC HASMTG6R4 &
nato/,z{ a__Yadova (PD)ilAF /M /AR, residente a_ DVE CARRARE
(Pp ), invia CHIODARE ,n. 43 | nella qualita di legale rappresentante della struttura

privata accreditata ospedaliera_CR&A DV cURA_VIULA BRERIca SRL

consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e
uso di atti falsi (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), si sensi e per
gli effetti dell’art. 46 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000

in applicazione di quanto previsto dalla D.G.R.V. n. 426 del 6/04/2021 “Modifica delle tariffe di
remunerazione delle prestazioni di assistenza ospedaliera erogate dalle strutture pubbliche e private
accreditate, approvate con D.G.R.V. n. 1805 dell’8/11/2011 e s.m.1i.” e, in particolare, con riferimento
al riconoscimento dell’indennitd “una tantum riparatoria”

DICHIARA

. che I'importo erogato a tale titolo per 'anno 2020 éparia€___AA Fooo 20

¥

- che dell’erogazione suddetta ha beneficiato il personale dipendente non medico e, nel

dettaglio: .
v N. 43 (numero) INFERRIBR) (qualifica) per € b3 eco
v N._78% (numero) ©S$S (qualifica) per € 250
v N._ & (numero) TSRH (qualifica) per € Seeo
v N.__2 (numero) TECwico LAG/BiOWgo (qualifica) per € 2000
v  N__F (numero) B < OTERGLISD (qualifica) per € FooO
v N._3S (numero) M?z{;c% ) (qualifica) per € 2S00 ;

II/% sottoscritto/# dichiara inoltre, di aver ricevuto 1’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento
UE 2016/679 e di essere stato informato/a che i dati raccolti nella presente dichiarazione saranno
trattati unicamente per le finalita in essa previste.

Luogo e dat
m_mig&ﬁz\

Firma del
. dichiarante



Protocollo n.0069943 del 02/07/2021

CASA DI CURA ERETENIA

36100 VICENZA - VIALE ERETENIOQ, 12 - TEL. 0444/994511 - FAX 0444/543644
Web: www.eretenia.com - E-mail: eretenia@eretenia.com
MEDICINA GENERALE - CARDIOLOGIA - CHIRURGIA GENERALE -COLOPROCTOLOGIA - ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA GINECOLOGIA - OTORINOLARINGOIATRIA - OCULISTICA-RADIOLOGIA - ECOTOMOGRAFIA -
TAC - RMN INDAGINI ENDOSCOPICHE - LABORATORIO ANALISI ~ UROLOGIA ~ NEUROLOGIA ED
ELETTROMIOGRAFIA

Prot. n. ‘54 /2021/D.A.

Spett.le

Direzione AmministrativaOspedaliera
E Strutture Private Accreditate
Dott.ssa D. Trabuio

Mail pec: protocollo. centrale.aulss8(@pecveneto. it

Vicenza, 02/07/2021

- Oggetto: DGR n.426/21 — “Una tantum riparatoria” rinnovo contratto Sanitd privata

Gent.ma dott.ssa Trabuio

con riferimento alla Delibera Regionale in oggetto, con la presente si allega
rendicontazione dell’avvenuto pagamento dell’ “una tantum riparatoria” al dine di poter emettere la

fattura a rimborso del 50% del costo sostenuto da codesta azienda.

In attesa di Vs. riscontro, porgiamo con I’occasione i ns. pitt cordiali saluti.

- Alltin2 -
(Riepilogo retribuzioni Ottobre 2020
Contabile Unicredit addebito 06.11.2020)

SOCIETA’ PER AZIONI CAPITALE SOC. € 520.000 INT. VERS,
ISCRITTA AL TRIB. VICENZA N.1834 - C.C.LA.A. VICENZA N. 40647 PARTITA IVA E COD.FISC. N. 00444840243




Protocollo n.0093819 del 15/09/2021

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

nato/aa_ AL K eNANO (VY )il 28/ ot/ A3€7 residentea Vs NI
(W), in via _TEccute ,n._85 , nella qualita di legale rappresentante della struttura
privata accreditata ospedaliera _ €ASA M cutA LS TE Nl S

consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e
uso di atti falsi (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28. 12.2000), si sensi e per
gli effetti dell’art. 46 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000

in applicazione di quanto previsto dalla D.G.R.V. n. 426 del 6/04/2021 “Modifica delle tariffe di
remunerazione delle prestazioni di assistenza ospedaliera erogate dalle strutture pubbliche e private
accreditate, approvate con D.G.R.V. n. 1805 dell’8/11/2011 e s.m.i.” e, in particolare, con riferimento
al riconoscimento dell’indennita “una tantum riparatoria”

DICHIARA

- che I'importo erogato a tale titolo per I'anno _ 2920 gparia€ A03 4¢6¢

- che dell’erogazione suddetta ha beneficiato il personale dipendente non medico e, nel

dettaglio: . ,
v' N._42_ (numero) INfTLENIEL; (qualifica)per€__ 41 464
v N._A2 (numero) T€ewici £x, (A% ¢ Teref  (qualifica) per€_ A42'060
v  N._A3 (numero) Auliuafl s oSS (qualificayper€ A 9'0%0
v' N._23% (numero)__iN{i €6ATN (qualifica) per € ¢l 090
v N._ 8§ (numero)_ ALtTW eualificar (qualifica) per € g ovo
v N. (numero) (qualifica) per €

I/La sottoscritto/a dichiara inoltre, di aver ricevuto I’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento
UE 2016/679 e di essere stato informato/a che i dati raccolti nella presente dichiarazione saranno
trattati unicamente per le finalita in essa previste.

Luogo e data

\
VIENH AL (ETMEnBAT 2024 (»)
Q& oeers p{f_-

Firma del
dichiarant




—

© ULSS8 Berica - 2021 N. 0081284 - E 04/08/2021

YILLA“MAB.GHEI;ITA

C A S A DI ©CURA P R 1 V AT A
Egr.
Azienda ULSS n. 8 Berica
Viale F. Ridolfi, 37
36100 Vicenza
F Pec : protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
:
Arcugnano 04/08/2021

Oggetto: rif. DGR 426 del 06/04/2021 — riconoscimento costo “una tantum
riparatoria”.

g* In riferimento alla delibera in oggetto vi comunichiamo che nel mese di
febbraio 2021 abbiamo erogato I'indennita “una tantum riparatoria” prevista nel
rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale della Sanita Privata.

L’ammontare erogato ammonta ad Euro 109.000, per il quale Vi
richiediamo il riconoscimento del previsto ristoro del 50%, come risulta dalla
pagina del riepilogo retribuzioni di Febbraio 2021 qui allegata.

Restiamo a disposizione per fornirvi ulteriore documentazione che
reputerete necessaria per il perfezionamento del rimborso e, nel ringraziarVi,
cogliamo F'occasione per porgere i nostri piu cordiali saluti.

CASA DI CURA PRIVATA VILLA MARGHERITA SRL
Il Direttore

o

Casa di Cura Privata Villa Margherita S.r.l. Societa unipersonale sotto la direzione ed il coordinamento di KOS S.p.A.

(D Sede Legale e Operativa Capitale Sociale € 20.000,00
P2 36057 Arcugnano (V1) Reg. Imprese Vin? 03272190244 e
Santostefano ﬁeomes|a Via Costacolonna, 6 R.E.A. n. 312223 '

v Tel. 0444.997611 | Fax, 0444322502 C.F. e P. IVA 03272190244 s v



Protocollo n.0094709 del 17/09/2021

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

[/La sottoscritto/a_ NORDERA CRISTIANO_ C.F.  NDRCSTS1C04L840K

nato/aa__ VICENZA, (VI VICENZA

(_VL), in via LEGIONE ANTONINL n. 1 15_, nella qualita di procuratore speciale della struttura

privata accreditata ospedaliera CASA DI CURA PRIVATA VILLA MARGHERITA SRL,_
consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli att
euso di atti falsi (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), si sensi ¢
per gli effetti dell’art. 46 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000

in applicazione di quanto previsto dalla D.G.R.V. n. 426 del 6/04/2021 “Modifica delle tariffe di
remunerazione delle prestazioni di assistenza ospedaliera erogate dalle strutture pubbliche e private
accreditate, approvate con D.G.R.V. n. 1805 dell’8/11/2011 ¢ s.m.i.” e, in particolare, con
riferimento

al riconoscimento dell’indennitd “una tantum riparatoria”

DICHIARA

- che I'importo erogato a tale titolo per ’anno 2021 ¢cparia€ _ 109.000

- che dell’erogazione suddetta ha beneficiato il personale dipendente non medico e, nel
dettaglio:

¥ N. 37 (numero) INFERMIERE per € 37.000
¥ N. 47  (numero) 0SS per € 47.000
¥ N 12 (numero) FISIOTERAPISTA per € 12.000
Y N. 7 (numero) IMPIEGATA per € 7.000
Y N. 1 (numero) ASSISTENTE SOCIALE per € 1.000
¥ N. 2 (numero)  PSICOLOGA per € 2.000
¥ N. 1 (numero) TECNICO LABORATORIO per € 1.000
Y N. 2 (numero LOGOPEDISTA per € 2.000

[I/La sottoscritto/a dichiara inoltre, di aver ricevuto Pinformativa di cui all’art. 13 del Regolamento
UE 2016/679 e di essere stato informato/a che i dati raccolti nella presente dichiarazione saranno
trattati unicamente per le finalita in essa previste.

Arcugnano 16 settembre 2021 Firma del dichiarante

CASA DI CURA PRIVATA VILLA MARGHERITA SRL

Il Direttore
Cristiano Nordera
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